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Resumen

El presente articulo expone el desarrollo de una revision bibliogréfica sobre los conceptos del
constructo Desarrollo Humano desde la perspectiva de la igualdad y presenta como producto
final un instrumento de investigacion social —encuesta- como propuesta metodoldgica de
como utilizar sus dimensiones en temas de igualdad, con ello se persigue evaluar la
percepcion del indice de Desarrollo Humano como medida de igualdad a partir de los
indicadores Esperanza de vida, Educacion y Calidad del nivel de vida con sus
especificaciones correspondientes. La validacion se realizé por el Método Delphi, en la que
mediante un proceso de revision, calificaron los niveles de representatividad, comprension e
interpretacion de cada pregunta en funcién de su aceptacién o rechazo, sugiriendo al final que
fueran eliminadas cuatro preguntas preguntas y se propusieron otras seis nuevas. Las técnicas
estadisticas en esta investigacion determinadas como método de analisis para evaluar los
resultados de la encuesta propuesta son las medidas de dispersion como: la desviacion media,
la varianza y la desviacién estandar, con esto se puede determinar que en la diferenciacion es
posible encontrar sefiales de igualdad. En la discusion final se hace un analisis sobre los
criterios actuales que versan sobre el ambito del desarrollo humano asi como los

razonamientos técnicos manejados por los organismos internacionales correspondientes.
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Abstract

The present article exposes the development of a bibliographical review of concepts of the
construct of human development from the perspective of equality and presents as final
product an instrument of social investigation —poll- as methodologic propose of how to use its
dimensions in equality topics, this is pursued to evaluate the perception of the human
development index as a measure of equality from indicators of hope of live, educations and
quality of the level of life with its corresponding specifications. The validation was made by
the Delphi Method, in which by an investigation process, were rated the levels of
representation, comprehension and interpretation of each question in function of its
acceptance or rejection, suggesting at the end that four question should be deleted and were
proposed six new questions to be added. The statistical techniques in this investigation were
determined as an analysis method to evaluate the results of the poll proposed are the
dispersion measures as: the mean deviation, the variance and the standard deviation, with this
can be determined that in the difference is possible to find signals of equality. In the final
discussion, an analysis is made about the actual criteria that deal with the ambit of human
development as well as the technical reasoning drove by the corresponding international

organisms.
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El articulo que se presenta analiza desde la perspectiva de la igualdad, el desarrollo humano
en funcion de las diferentes acciones, programas, leyes y actividades que organismos
internacionales, gobiernos e instituciones han desarrollado a lo largo de las primeras décadas
del siglo XXI como perspectiva global para la sociedad presente y futura.
El desarrollo humano es un proceso en el cual se amplian las oportunidades del
ser humano, en principio, estas oportunidades pueden ser infinitas y cambiar
con el tiempo, sin embargo, a todos los niveles del desarrollo, las tres més
esenciales son disfrutar de una vida prolongada y saludable - Esperanza de vida
-, adquirir conocimientos - Oportunidades de educacion - y tener acceso a los
recursos necesarios para lograr un nivel de vida decente - Nivel de vida -, si no
se tienen estas circunstancias, muchas otras alternativas continuaran siendo
inaccesibles, por ello, el desarrollo humano tiene dos aspectos esenciales, la
formacion de capacidades humanas, tales como un mejor estado de salud,
conocimientos y destrezas, y el uso que la gente hace de las capacidades
adquiridas para el descanso, la produccion o las actividades culturales, sociales
y politicas, si el desarrollo humano no consigue equilibrar estos dos aspectos,
puede generarse una considerable frustracion humana, segln este concepto de
desarrollo humano, es obvio que el ingreso es s6lo una de las oportunidades
que la gente desearia tener, aunque ciertamente muy importante (Sahui, 2014,
p.4).

Adicionalmente a lo que plantea el autor, el desarrollo humano marca una tendencia
social inestimable para las formaciones politicas e ideologicas de las sociedades actuales, que,
respaldadas por partidos, movimientos Yy organizaciones, sustentan sus plataformas
ideologicas y programaticas en el trabajo prioritario por elevar los niveles de vida y de calidad

de vida de la sociedad. Para Bedoya (2010) el desarrollo humano es un proceso en el cual se
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amplian las oportunidades que en principio, pueden ser infinitas, pero el desarrollo humano
no termina ahi, existen otros aspectos que contemplan niveles de desarrollo humano como la
libertad politica, econdmica y social hasta la posibilidad de ser creativo y productivo,
respetarse a si mismo y disfrutar de la garantia que ofrece el cumplimiento de los derecho
humanos.

La economia del desarrollo se ocup6 fundamentalmente del enriquecimiento material,

esto es, del incremento del volumen de produccion de bienes y servicios, esta teoria

partia del supuesto, explicito o implicito, de que un aumento del producto agregado,
como seria un crecimiento del Producto Interior Bruto per capita, reduciria la pobreza

e incrementaria el bienestar general de la poblacién, el nexo entre mayor producto y

menor pobreza se consideraba tan fuerte que muchos economistas estaban

convencidos de que bastaba centrarse exclusivamente en el crecimiento, para alcanzar
el objetivo Gltimo de desarrollo, en otras palabras, el crecimiento se convertia no sélo
en el medio para alcanzar el desarrollo sino en el fin del desarrollo mismo (Griffin,

2001, p. 13).

Es que en la praxis social, a través del desarrollo histérico de la humanidad se ha
demostrado que para poder impulsar amplias y profundas politicas en el campo social para
mejorar la calidad de vida de las grandes poblaciones, se ha necesitado de un respaldo
economico fuerte que garantice el buen desenvolvimiento de esas politicas publicas. No
obstante, esta forma de admitir el Desarrollo Humano, explica Rama (2013) que ‘“no
reconocia la verdadera importancia de la condicion del ser humano y sus auténticas
necesidades, que al ser cubiertas se alcanzaria un mejor bienestar de las personas”, el actual
paradigma del desarrollo humano aparecié a finales del siglo XX, cuando, segun Picazo
(2011) se le vio “como un proceso de ampliacion de las capacidades de las personas y no

como un aumento de la utilidad, del bienestar y de la satisfaccion econdémica”, es decir, a
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partir de entonces, refiere Marin (2002) el objetivo del desarrollo humano no ha sido
incrementar el producto, sino propiciar que las personas dispongan de una mayor oferta de
opciones para vivir una vida mas larga teniendo garantizados los accesos a la salud y a la
educacion, por ello, las cifras y valores que establecen los niveles de desarrollo humano para
cada pais, influyen directamente en la calidad de vida de cada ser humano que en definitiva,
es el sujeto social mas importante de la naturaleza.

Desde el punto de vista tedrico estimaremos la existencia de diversa literatura
conceptual, que encontramos a partir de los estudios empiricos de organismos internacionales
tales como: la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), la Comisién Econdmica para la
América Latina y el Caribe (CEPAL), la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura (FAO), la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) y demas instituciones reconocidas en el ambito
internacional, las cuales publican cada afio sus respectivos informes al respecto. En el afio
1990 fue publicado por el Programa de Naciones Unidas (PNUD) un primer informe mundial
que recogia los mas importantes datos y teorias que sobre el desarrollo humano se habian
analizado hasta entonces, este informe sefialaba que:

No se puede garantizar la felicidad humana y las alternativas individuales son algo

muy personal, sin embargo, el proceso de desarrollo da lugar a un ambiente propicio

para que las personas, tanto individual como colectivamente, puedan desarrollar todos

sus potenciales y contar con una oportunidad razonable de llevar una vida productiva y

creativa conforme a sus necesidades e intereses, es por ello que este proceso ofrece a

las personas mayores oportunidades, entre estas, las mas importantes como son una

vida prolongada y saludable, educacion y acceso a los recursos necesarios para tener
un nivel de vida digno, otras oportunidades incluyen la libertad politica, economica

social, la garantia de los derechos humanos y la posibilidad de ser creativo y
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productivo, respetarse a si mismo y disfrutar de la garantia de que le sean respetados

sus derechos humano (ONU, 1990, p.35).

Considerando el informe PNUD mencionado, Bedoya (2010) manifestd que una
forma mas acertada para medir el Desarrollo Humano debia centrarse en “tres elementos
esenciales de la vida humana, la longevidad, los conocimientos y niveles decentes de vida”,
para el primer componente, la longevidad, el indicador clave es la esperanza de vida al nacer,
que involucra el valor de una vida prolongada y conlleva varios beneficios indirectos, para el
segundo componente, las cifras son el alfabetismo, el cual es una muestra del primer paso
hacia el conocimiento, y las oportunidades de acceso a los diferentes niveles de la ensefianza
mientras que el tercer componente, se refiere a los recursos imprescindibles para una vida
decente y es asi como el PNUD incluyé una magnitud medible a la cual nombré “indice de
Desarrollo Humano (IDH)”, que se elabor6 a partir de los resultados alcanzados producto de
una investigacion sistematica en la que se tuvieron en cuenta aspectos como la esperanza de
vida al nacer, longevidad y salud; el acceso a la Educacion considerada como instruccion y el
disponer de un nivel de vida digna, para ello se establecié el esquema siguiente en el que se
mencionan las variables y dimensiones a tener en cuenta para los calculos de IDH

correspondientes:
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indice de Desarrollo Humano (IDH)

Vida larga y saludable Educacion Nivel de vida digno
Esperanza de vida al nacer Afios promedio de escolaridad  Afos esperados de escolarizacidn INB per capita (PPA en US5)
ndice de esperanza de vida Indice de educacion Indice del INB

<2 l -

Indice de Desarrollo Humano (IDH)
PNUD

Figura 1.1: Componentes del indice de Desarrollo Humano.
Nota: Adaptado del Informe del Desarrollo Humano de 1990.

De acuerdo con el esquema anterior, el IDH es una medida no ponderada que clasifica
a los paises y regiones geogréficas a través de una escala que se enmarca de 0 a 1 permitiendo
considerar tres niveles diferentes de Desarrollo Humano:

Tabla 1.1

Niveles del indice de Desarrollo Humano.

NIVEL DE IDH ESCALA

Alto + de 0,800
Medio De 0,500 a 0,799
Bajo - De 0,500

Nota: Componentes del indice del Desarrollo Humano.

http://hum.unne.edu.ar/revistas/geoweb/Geo2/contenid/idhnea2.htm

Elaborado por: Janneth Granda.
El IDH del 1990 tuvo como propdsito generar una nueva medicion a nivel
internacional que destacara indicadores (mediciones) de caracter social que nos hablan
de la calidad de vida promedio de las distintas naciones, de esta manera, con una nueva

medicion centrada en los destinatarios del desarrollo se buscaba impulsar una

tendencia internacional para que los paises se preocuparan por crear las condiciones
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estructurales, institucionales, sociales y culturales, a fin de que los individuos pudiesen

tener la libertad de alcanzar la realizacion de sus justas aspiraciones teniendo en el

horizonte avanzar hacia la equidad social, estas condiciones permitirian “crear un
ambiente propicio para que los seres humanos disfruten de una vida prolongada,
saludable y creativa, acceso a la educacion y el disfrute de un nivel de vida decente”

(Picazo, Gutiérrez, Infante y Cantd, 2011, p 21).

Resulta satisfactorio comprobar en la realidad la importancia que ha tenido para el
mundo actual los datos que arrojan las mediciones que se hacen sobre el desarrollo humano,
pues han permitido a los gobiernos realizar una mejor planificacién de sus politicas pablicas y
la asignacion de los recursos econdmicos de forma eficaz en beneficio de la sociedad. De
acuerdo con el IDH presentado por las Naciones Unidas en el afio 2013, se puede establecer
que Ecuador alcanz6 un indice de Desarrollo Humano en el 2005 de 0,682 (IDH considerado
Medio) mientras que siete afios después, en el 2012 obtuvo un IDH de 0,724 que, aunque
todavia en el nivel Medio, se encontraba muy cerca de superar el 0,800 que establece niveles
de IDH Altos. Hay que resaltar que en ese lapso de tiempo, el pais elevo su cifra promedio en
0,042 puntos ocupando el lugar 89 entre todos los paises pertenecientes a la organizacion
mundial.

En el Informe del Desarrollo Humano (2015) se menciona que el IDH de Ecuador

para 2014 fue de 0,732, ubicado en el puesto 88 de un total de 188 paises Y territorios,

por lo que entre 1980 y 2014, el valor del IDH de Ecuador aumentd de 0,603 a 0,732,

lo que implico un aumento del 21,3% o un aumento anual medio aproximado del

0,57%, para el caso de los niveles de igualdad, Ecuador es uno de los paises de la

region que pierdio menos posiciones en el ranking de desarrollo humano cuando fue

ajustado su IDH por desigualdad, Ecuador supero6 4 lugares, mientras que paises como

Panama y Brasil perdieron 20 posiciones, Per y Colombia, por su parte, perdieron 10
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posiciones al ajustarse a los indices de desigualdad, segun afirmé el representante del

PNUD, Ecuador continta consolidandose como un pais de desarrollo humano Alto y

que con la actualizacion de los datos sobre educacion en los registros internacionales

que utiliza el PNUD como fuente para construir el indice de Desarrollo Humano, se

mostrara un interesante aumento en el proximo calculo del IDH.

Método

La propuesta metodologia que se presenta sugiere un instrumento de recoleccion de
informacion que permitira evaluar las dimensiones del indice del Desarrollo Humano:
Esperanza de vida, Educacion y Calidad de vida como medida de igualdad y podra ser

aplicado en varias zonas tomadas como unidades poblacionales.

Esperanza de vida Educacion Calidad del nivel

de vida
 Longevidad *Acceso a la + Satisfacion de las
promedio educacion necesidades
preprimaria. bésicas
» Tasa de vida al
nacer *Acceso a la * Inclusion social
enseflanza
« Tasa de primaria « Bienestar socio-
mortalidad econdmico
infantil *Acceso a la
enseflanza
secundaria
*Acceso a la
enseflanza

universitaria

Figura 1.2: Dimensiones del indice del desarrollo humano y sus elementos.
Nota: Informe de Desarrollo Humano (1990) PNUD.
Elaborado por: Janneth Granda.
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Esperanza
de vida

Igualdad -

2 <
. @
vida

Figura 1.3: Modelo de estudio.

Nota: Especifica los elementos a ser analizados en el estudio de la igualdad desde la

perspectiva del desarrollo humano.

Elaborado por: Janneth Granda.

Descripcion de variables. Para el presente trabajo se entiende como variables los
principales elementos contemplados en el indice de Desarrollo Humano: Esperanza de vida,
Educacion y Nivel de vida asi como sus dimensiones fundamentales.

Esperanza de vida. “Para las Naciones Unidas son los afios que un recién nacido puede
esperar vivir si los patrones de mortalidad por edades imperantes en el momento de su
nacimiento siguieran siendo los mismos a lo largo de toda su vida” (Herreros, 2014). Resulta
Ilamativo al consultar en datos e informaciones historicas como la esperanza de vida al nacer
ha ido aumentando de forma considerable a lo largo de los afios y esto ha permitido al ser
humano difrutar de una vida mas larga y saludable.

Longevidad promedio. “La longevidad es lo que se corresponde con la calidad de
longevo, palabra compuesta de origen latino, integrada por el adjetivo “longus” que tiene el

significado de “largo” y por “aevum” sustantivo que hace referencia al tiempo o edad de un

ser vivo, que sera longevo si logra vivir mas tiempo que lo que normalmente lo hace la
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especie a la que pertenece” (Ernesto J, 2014). Es importante sefialar que entre los afios 2000 y
2015, la esperanza de vida media en el mundo ha aumentado 5 afos, el mayor avance desde
los afios sesenta, la longevidad en algunos paises de Latinoamérica sobrepasa el umbral de los
75 afos, como por ejemplo Ecuador donde la esperanza de vida es de 76,2 afios, mientras que
en otros paises del mundo se puede observar que la longevidad promedio es de 80 afios de
vida, informacién ofrecida por la (Organizacion Mundial de la Salud, 2016). Hablar de
envejecimiento normal implica una transformacion fisiolégica constante, que sugiere
implementar cambios en las costumbres alimenticias, realizar una rutina de ejercicios diaria,
mantener un estilo de vida armonico para promover una longevidad “saludable”.

Tasa de vida al nacer. “NUmero de afios que en promedio esperaria vivir una persona
si durante toda su vida estuviera sujeta a las condiciones de mortalidad por edad observadas
en el periodo de estudio” (Ramirez, 2015). Significativas son las cifras que demuestran un
aumento de este indice, vinculado directamente con los progresos sociales desarrollados por

los gobiernos en la mayoria de los paises que integran el continente.

Tasa de mortalidad infantil. “Es la probabilidad que tiene un recién nacido de morir
antes de cumplir un afio de vida, dado que la mayoria de las muertes en menores de un afio
son prevenibles, se considera un indicador de la calidad de vida y bienestar de una poblacion
y es imprescindible como indicador de monitoreo del derecho a la salud” (Gonzélez, 2013).
Dentro de los diferentes aspectos que son considerados en el desarrollo social, este punto es
uno de los llamados neuralgicos, pues es el que muestra uno de los mayores avances en la
calidad de vida. Segun la OMS desde 1990, la tasa de mortalidad de los menores de 5 afios
disminuy6 de 91 a 43 por 1000 nacidos vivos en 2015, la cifra mundial de muertes neonatales
se ha reducido de 5,1 millones en 1990 a 2,7 millones en 2015, sin embargo, la reduccion de
la mortalidad neonatal entre 1990 y 2015 ha sido mas lenta que la de la mortalidad

posneonatal en menores de cinco afios, que es de 47% Yy 58% respectivamente, es importante
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recalcar que esto puede lograrse cuando un pais prioriza el acceso universal a la salud y el
desarrollo social inclusivo y humano.

Acceso a la educacion preprimaria. “se produce en el periodo de cuidado y educacion
de los nifios en los primeros afios de su vida fuera del &mbito familiar, conduce a tener en
cuenta las diversas modalidades educativas establecidas para nifios desde el nacimiento hasta
los 5 0 6 afios de edad” (Mercado, 2014). Al ser considera la educacion la base cardinal del
desarrollo social y humano, las oportunidades de aceso y facilidades de conocer las primeras
letras y ndmeros, marcan el inicio de las relaciones sociales del individuo y del futuro
ciudadano, por lo que la educacion debe ser una prioridad de cada gobierno nacional.

Acceso a la ensefianza primaria. “es el acceso de todos los nifios y nifias, con
independencia de su género, situacion socioecondémica 0 circunstancias, a una educacion
gratuita, obligatoria y de calidad, el cometido de UNICEF de servir a las poblaciones mas
marginadas obliga a prestar especial atencién a las nifias, el grupo mas amplio excluido de la
educacion” (Herreros, 2014). Con el acceso a este tipo de ensefianza se garantiza una clase
media con un nivel de instruccion medio que es la garantia a la vez, de una sociedad con
niveles medios de desarrollo social y fundamento para un despliegue mas amplio de las
politicas que marcan un desarrollo humano estable.

Acceso a la ensefianza secundaria. “es uno de los pilares de la educacion formal junto
con sus antecesoras la educacion infantil y primaria, y la que le continda, la educacion
universitaria o superior, por tratarse del nivel de estudios inmediato al universitario, la escuela
secundaria, también conocida como Escuela Media, tiene por objetivo la preparacion de los
alumnos para que puedan acceder sin problemas a la universidad, que es en definitivas la
instancia que prepara y desarrolla la actividad profesional que cada cual escoja” (Miranda,

2010). Alcanzar este nivel de ensefianza, garantiza un elevado nivel de vida en funcién del
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conocimiento humano y los conceptos de felicidad y estabilidad familiar, social y econémica
gue se manejan en la actualidad.

Acceso a la ensefianza universitaria. “es la educacion superior que se lleva a cabo
cuando la persona ha terminado la educacién basica y secundaria, este tipo de educacion se
caracteriza ademas por la especializacion en una carrera, lo cual significa que ya no se
comparten conocimientos comunes en todo el grupo etario sino que cada uno elige una carrera
particular donde se especializard sobre algunos conocimientos (por ejemplo, conocimientos
de politica, de abogacia, de medicina, de idiomas, de lenguaje, de historia, de ciencia u otros”
(Ernesto J, 2014). Es asi como a lo largo de los ultimos quince afios los esfuerzos mundiales,
regionales, nacionales y locales han logrado grandes avances en la educacién, permitiendo a
miles de nifios (as), jovenes y adultos acceder a una educacion de calidad, alcanzando el
desarrollo de sus capacidades y sus condiciones de vida, el Informe de los Objetivos del
Milenio (2015) menciona que la cantidad de nifios en edad de recibir ensefianza primaria que
no asistio a la escuela cayo a casi la mitad a nivel mundial, pasando de 100 millones en el afio
2000 a aproximadamente 57 millones en 2015, la tasa de alfabetizacién de los jovenes entre
15 y 24 afios ha aumentado globalmente de 83% a 91% entre 1990 y 2015 por lo que la
brecha entre hombres y mujeres ha disminuido, dichas cifras permiten ampliar las
posibilidades de los jovenes de acceder a la ensefianza universitaria.

Calidad del nivel de vida. “es el objetivo al que deberia tender el estilo de desarrollo
de un pais que se preocupa por el ser humano integral, este concepto alude al bienestar en
todas las facetas del hombre, atendiendo a la creacion de condiciones para satisfacer sus
necesidades materiales (comida y cobijo), psicoldgicas (seguridad y afecto), sociales (trabajo,
derechos y responsabilidades) y ecologicas (calidad del aire, del agua)” (Urzla, 2012).

Garantiza un nivel general y particular de vida material y espiritual del ser humano,
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permitiendo el bienestar en la conformacion familiar y social de una comunidad, region y
pais.

Satisfaccion de las necesidades bésicas. “las necesidades fundamentales son
subsistencia (salud, alimentacidn), proteccion (sistemas de seguridad y prevencion, vivienda),
afecto (familia, amistades, privacidad) entendimiento (educacion, comunicacion),
participacion (derechos, responsabilidades, trabajo), ocio (juegos, espectaculos) creacion
(habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia, sexualidad, valores), libertad
(igualdad de derechos)” (Sahui, 2014). En base al pensamiento de Maslow, este autor, como
humanista, sefiala que los seres humanos tienen el deseo innato de autorrealizarse y para
aspirar a las metas de autorrealizacion, antes han de cubrir sus necesidades materiales y
espirituales a las que llama “desarrollo del ser”, y que son muy importantes para el
crecimiento y bienestar personal, y no tienen que ver con el déficit de algo, sino con el
deseo de crecer como persona.

Inclusién social. “Es la situaciéon que asegura que todos los ciudadanos sin excepcion,
puedan ejercer sus derechos, aprovechar sus habilidades y tomar ventaja de las oportunidades
que encuentran en su medio” (Blanco, 2015). Una de las més acertadas y necesarias politicas
que se han incluido en los Gltimos tiempos y es que los derechos universales regidos por los
principios de igualdad de las personas deben ser respetados y nadie puede ser discriminado
por cualquier distincion personal o colectiva y debe tener la oportunidad de acceder al
bienestar social.

Bienestar socio-econémico. “Es un concepto multidimensional por lo que su medicién
no es tarea sencilla ya que debe abarcar indicadores de distintos ambitos que hacen referencia
a la calidad de vida de los ciudadanos” (Diaz, 2015). Un factor fundamental que fortalece el

bienestar socio-econdémico es el ingreso que persiven los individuos por la realizaciéon de su
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trabajo y es por ello que el Estado debe grantizar el acceso a fuentes de trabajo con una
remuneracion justa que le permita satisfacer sus necesidades basicas.

El método a aplicar propuesto es el de tipo estadistico bajo medidas de dispersion,
como lo son la desviacion media, la varianza y la desviacion estdndar ademas de todas
aquellas que permitan identificar diferenciacion, ya que en la diferenciacion es posible
encontrar sefiales de igualdad.

Varianza. “sefiala que la varianza de una variable aleatoria es una medida de

variabilidad o dispersion que indicard justamente la variacion de una distribucion,

distinguiendo a través de un valor si las diversas puntuaciones de una variable estan
alejadas de la media. A mayor valor, mayor sera la variabilidad, y a menor valor, mas

homogénea sera la medida” (Suaréz, 2015).

El autor sefialado menciona, que el analisis de varianza es una técnica que se puede
utilizar para decidir si las medias de dos 0 mas poblacionales son iguales, la prueba se basa en
una muestra unica, obtenida a partir de cada poblacion. El analisis de varianza puede servir
para determinar si las diferencias entre las medias muestrales revelan las verdaderas
diferencias entre los valores medios de cada una de las poblaciones, o si las diferencias entre
los valores medios son mas indicativos de una variedad de muestreo.

Férmulas.

Varianza de muestra
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S?es un estimador centrado de ¢* cuya varianza se reduce al aumentar el tamafio de la

muestra.

Nota: (Minitab Inc, 2016)

Desviacion estandar. “La desviacion estandar es la medida de dispersién mas comun,
que indica qué tan dispersos estan los datos con respecto a la media, mientras mayor
sea la desviacion estandar, mayor seré la dispersion de los datos, el simbolo o (sigma)
se utiliza frecuentemente para representar la desviacion estdndar de una poblacion,
mientras que s se utiliza para representar la desviacion estandar de una muestra, la
variacion que es aleatoria o natural de un proceso se conoce cominmente como ruido”
(MInitab Inc, 2016).

La desviacion estandar se puede utilizar para establecer valores de referencia para

estimar la variacion general de un proceso.

Formulas

§=457

Desviacién estandar normal

Desviacion estandar poblacional

N

1
=1l Z{r, — j)?

i=1

Fuente: (Minitab Inc, 2016)
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Las técnicas mencionadas son las que se recomiendan para analizar los resultados
obtenidos de la encuesta propuesta por ello, se puede hacer un analisis de varianzas y de ser
necesario la desviacion estandar.

Resultados

Como resultado metodoldgico de esta investigacion, se propone un modelo de
encuesta de 48 preguntas como un instrumento para evaluar la percepcion del indice de
Desarrollo Humano como medida de igualdad a partir de las dimensiones Esperanza de vida,
Educacién y calidad del nivel de vida la misma que ha sido validada por expertos con el
objetivo de tener una encuesta con preguntas gque se identifique con el tema investigado.
Validez de contenido

Para efectuar la validacion del contenido, se visitaron individualmente a 5 expertos
vinculados con la tematica del Desarrollo Humano, entre ellos estuvieron 1 funcionario de las
Naciones Unidas en el Ecuador y 4 docentes de la provincia de Pichincha, esta actividad fue
desarrollada durante el mes de junio del afio 2017.

Tabla 2.1

Datos demograficos de los expertos participantes.

No. Género Ocupacion Nivel de estudios
Experto
1 Femenino Docente Maestria.
2 Masculino Docente Maestria
3 Femenino  Funcionario Licenciatura
4 Masculino Docente investigador Maestria
5 Masculino Docente Maestria

Fuente: Informacion obtenida de los expertos.
Elaborada por: Janneth Granda.

La conformacion del panel de expertos estuvo dada por 2 (40%) profesionales del
género femenino y 3 (60%) del genero masculino; 4 de ellos poseen estudios de maestria
(80%) y cumplen el rol de profesores universitarios, 1 de Licenciatura (20%), quien se

desempefia como funcionario de las Naciones Unidas en la ciudad de Quito.
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En la revision y evaluacion de cada pregunta de la encuesta, los expertos calificaron
tres aspectos: Representatividad, Comprension e Interpretacion otorgandole a cada item un
valor entre 1 y 3 donde las rubricas fueron: para la Representatividad (1- nada representativo
2- neutro y 3- muy representativo); Comprension (1- incomprensible 2- neutro y 3- se
comprende claramente) e Interpretacion (1- se interpreta de varias formas 2- neutro y 3- posee
una sola interpretacion).

De acuerdo con el trabajo realizado, los expertos sugirieron que fueran eliminadas
cuatro preguntas (la 1.3.5 del item Tasa de mortalidad, la 3.1.2 perteneciente al item
satisfaccion de las necesidades basicas, la 3.2.4 correspondiente al item Inclusion social, y la
3.3.3, perteneciente al item bienestar socio-econdmico), ademas fueron sugeridas nuevas
preguntas (3.1.2 en lo que respecta a la satisfaccion de las necesidades basicas, la 3.2.1y 3.2.2
en el item Inclusion Social y las 3.3.3, 3.3.4 y 3.3.5 para el ambito de Bienestar Socio-
econdmico, finalmente, se mejoro la redaccidn de algunas de las preguntas de acuerdo con las
indicaciones realizadas. Los datos para efectuar el analisis fueron recopilados y procesados en
Excel.

El proceso para conocer la calificacion de los expertos sobre las preguntas de la
encuesta fue el siguiente: primeramente se procedio a la sumatoria del puntaje otorgado en
cada uno de los items (representatividad, comprension e interpretacion). Posteriormente se
realizd la suma de los totales de cada item, seguidamente se obtuvo el porcentaje de cada
resultado en relacion con el valor total de puntos propuestos (45 de 15 en cada dimension) que
se obtendria si cada experto hubiese calificado sobre 3 puntos cada pregunta en los
respectivos items. Es decir la calificacion de 3 por los 5 expertos en el item
(representatividad) daria 15 y sumando la calificacion de los otros dos items seria 45 que
representa el 100% de la calificacion. Aplicando la regla de tres simple, se obtuvo el

porcentaje de cada pregunta. A continuacion se muestra la tabla obtenida:
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La presente encuesta permitira analizar el contenido de las preguntas formuladas con el

objetivo de evaluar la percepcion del indice del Desarrollo Humano como medida de Igualdad.

Tabla 2.2

Instrumento para validacion aplicado a los expertos.

Representativi

Comprension

Interpretacion

dad
1 =nada 1= 1 = se puede
representativo | incomprensible | interpretar de
2 = neutro 2 = neutro varias formas
Preguntas originales 3 =muy 3=Se 2 = neutro TOTAL | %
representativo comprende 3 =tiene una
claramente sola
interpretacion
I. ESPERANZA DE VIDA
1.1 Longevidad promedio
1.1.1 Esperanza de vida al nacer en su
familia menor a 60 afios 15 14 7 36 80,0
1.1.2 Esperanza de vida al nacer en su
familia entre 61-70 afios 15 14 7 36 80,0
1.1.3 Esperanza de vida al nacer en su
familia entre 71-80 afios 15 14 7 36 80,0
1.1.4 Esperanza de vida al nacer en su
familia entre 81-90 afios 15 14 7 36 80,0
1.1.5 Esperanza de vida al nacer en su
familia mayor a 90 afios 15 14 7 36 80,0
1.2 Tasa de vida al nacer
1.2.1 Expectativa de vida saludable en su
familia es menor 60 afios 15 15 15 45 100,0
1.2.2 Expectativa de vida saludable en su
familia es entre 61-70 afios 15 15 15 45 100,0
1.2.3 Expectativa de vida saludable en su
familia es entre 71-80 15 15 15 45 100,0
1.2.4 Expectativa de vida saludable en su
familia es entre 81-90 afios 15 15 15 45 100,0
1.2.5 Expectativa de vida saludable en su
familia es es mayor a 90 afos 15 15 15 45 100,0
1.3 Tasa de mortalidad infantil
1.3.1 Han fallecido nifios(as) en su familia
entre 0 y 3 meses 15 15 15 45 100,0
1.3.2 Han fallecido nifios(as) en su familia
entre 3 y 6 meses 15 15 15 45 100,0
1.3.3 Han fallecido nifios(as) en su familia
entre 6 y 9 meses 15 15 15 45 100,0
1.3.4 Han fallecido nifios(as) en su familia
entre 9 y 12 meses 15 15 15 45 100,0
1.3.5 Los nifios en mi familia que nacen
viven hasta su segundo afio 7 6 5 18 40,0
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1. EDUCACION

2.1 Acceso a la ensefianza primaria

2.1.1 Facilidad y oportunidad para iniciar

la ensefianza primaria 15 14 15 44 97,78
2.1.2 Facilidad y oportunidad para

terminar la ensefianza primaria 15 14 15 44 97,78
2.2 Acceso a la ensefianza secundaria 0

2.2.1 Facilidad y oportunidad para iniciar

la ensefianza secundaria 15 15 14 44 97,78
2.2.2 Facilidad y oportunidad para

terminar la ensefianza secundaria 15 15 14 44 97,78
2.2.3 Facilidad y oportunidad para iniciar

el nivel de Bachillerato 15 15 14 44 97,78
2.2.4 Facilidad y oportunidad para

terminar el nivel de Bachillerato 15 15 14 44 97,78

2.3 Acceso a la enseflanza universitaria

2.3 1 Facilidad y oportunidad para iniciar

una carrera universitaria 15 15 14 44 97,78
2.3.2 Facilidad y oportunidad para

terminar una carrera universitaria 15 15 14 44 97,78
2.3.3 Facilidad de oportunidad para iniciar

una maestria 15 15 14 44 97,78
2.3.4 Facilidad de oportunidad para

terminar una maestria 15 15 14 44 97,78
2.3.5 Facilidad y oportunidad para iniciar

estudios de doctorado 15 15 14 44 97,78
2.3.6 Facilidad y oportunidad para

terminar estudios de doctorado 15 15 14 44 97,78

I11. CALIDAD DEL NIVEL DE VIDA

3.1 Satisfaccion de las necesidades
basicas

3.1.1 Consume diariamente las tres
comidas basicas (desayuno, almuerzo y

merienda). 15 15 15 45 100,0
3.1.2 Satisfaccion con los servicios

sanitarios de su vivienda 7 6 5 18 40,0
3.1.3 Satisfaccion con los servicios de

agua potable en su vivienda 15 15 15 45 100,0
3.1.4 Satisfaccion con los servicios de

telefonia en su vivienda 15 15 15 45 100,0
3.1.5 Satisfaccion con los servicios de

electricidad en su vivienda 15 15 14 44 97,78
3.1.6 Satisfaccion con los servicios de

television en su vivienda 14 14 15 43 95,56
3.1.7 Satisfaccion con los servicios de

internet en su vivienda 15 15 15 45 100,0
3.1.8 Satisfaccion con las oportunidades

de empleo 15 15 15 45 100,0

3.1.9 Satisfaccion con las oportunidades
del transporte publico 15 15 14 44 97,78
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3.2 Inclusién social

3.2.1 Satisfaccion con los entornos
comunitarios (cines, teatros, parques...,) 15 15 15 45 100,0

3.2.2 Existencia de barreras fisicas,
culturales o sociales que dificultan su

inclusion social 15 15 15 45 100,0
3.2.3 Participacidn activa en la vida de su
comunidad 15 15 13 43 95,56
3.2.4 Relaciones sociales en la comunidad
donde mantiene una vida activa 13 12 5 30 66,67

3.3 Bienestar socio-econémico

3.3.1 Disponibilidad de los recursos
econdmicos necesarios para cubrir sus

necesidades basicas 15 15 15 45 100,0
3.3.2 Presencia de dificultades econémicas

en su familia 15 14 15 44 97,78
3.3.3 Cantidad de familiares residentes en

su vivienda 11 11 10 32 71,11
3.3.4 Vivienda adecuada a sus necesidades 15 14 14 43 95,56
3.3.5 Se muestra descontento con el lugar

donde vive 14 14 15 43 95,56

3.3.6 El lugar donde vive le impide llevar
un estilo de vida saludable (delincuencia,
ruidos, contaminacidn, olores, insalubridad
etc.). 15 15 15 45 100,0

3.3.7 Disponibilidad de los bienes
materiales que necesita (Cocina, ,
refrigeradora, lavadora, camas, mesas,

sillas, etc.). 15 13 15 43 95,56
3.3.8 Disponibilidad de un adecuado
alumbrado publico en el lugar donde vive. 15 15 15 45 100,0

Nota: Validacion de instrumento

Como resultado de la revision de los formatos correspondientes a la evaluacion de las
preguntas, se seleccionaron solamente aquellas que fueron calificadas sobre el 75% del
puntaje total por superar las dos terceras partes de los criterios positivos de cada rabrica y
resume los totales obtenidos en cada una de las preguntas, los items que obtuvieron una
calificacion menor al 75% se eliminaron, igualmente por no superar las dos terceras partes de
los criterios positivos de cada rubrica.

Discusion

Para el andlisis y discusion de este trabajo metodolégico, cuyo objetivo fue el disefio y

validacion de una encuesta dirigida a evaluar la percepcion del indice de Desarrollo Humano

como medida de igualdad, comenzaremos definiendo el término de igualdad que, segun
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explica Cérdova (2011) es el trato idéntico que un organismo, Estado, grupo o individuo le
brinda a otra persona o conjunto de personas sin que medie ningun tipo de reparo por la raza,
sexo, clase social u otra cirscunstancia plausible de diferencia, no obstante, como
problematica social, la igualdad se ubica dentro de los conceptos cardinales que se vinculan
con los Derechos Humanos y los niveles de calidad de vida contemplados en los Indices de
Desarrollo Humano.

Desde el punto de vista historico, la igualdad se ha visto recogida en documentos tales
como la exigencia del respeto a la dignidad de la persona proclamada por el cristianismo, que
formula la idea de la igualdad de los hijos de Dios y por tanto, hermanos de Jesucristo.
Igualmente la declaracion de independencia de los Estados Unidos (1776) sefial6 que “todos
los hombres son por naturaleza libres e independientes”, tras las dos guerras mundiales, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos establecié en su articulo nimero 1 que
“todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos, estin dotados de
razén y de conciencia y deben obrar los unos con los otros con espiritu de fraternidad”. El
Dr. Robles (2013) en su articulo “Igualdad ante la Ley” menciona que el principio de igualdad
de todas las personas ante la ley segun es el sentir de la ciencia y el espiritu de la Constitucion
no es otra cosa, que el derecho a que no se establezcan excepciones o privilegios, que no se
excluya a unos de lo que se concede a otros en iguales circunstancias, que la igualdad ofrece
uniformidad e imparcialidad, vinculandola asi con el principio de la generalidad del derecho y
resaltando que el pensamiento de la igualdad tiene una relacion profunda con la con la
justicia, lo que permite mencionar que ser tratados con justicia es equivalente a ser tratados de
un modo igual. Pero, ¢Cuales son los tipos de igualdad que existen y cuales, sus
dimensiones?

(Cérdova, 2011) sustenta lo mencionado cuando manifiesta que uno de los valores que

fundamenta nuestra Constitucion es la igualdad. Partiendo de esa premisa, nuestra
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Constitucién va més alla de la igualdad ante la ley y configura el derecho a la igualdad
formal, igualdad material y no discriminacion. Esto permite identificar dos formas de
igualdad, la formal, (igualdad ante la ley que significa que a todas las personas se debe aplicar
la ley de igual manera y que todas las personas tienen derecho a ser protegidas por la ley por
igual) y la igualdad material (exige la intervencion del Estado y de la poblacion, en el plano
econdémico y social, para eliminar o paliar las situaciones de desigualdad). La autora resalta
también el Articulol1 numeral 2 de la Constitucion del Ecuador que establece “Todas las
personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie
podré ser discriminado por razones de [...] sexo, identidad de género [...], ni por cualquier
otra distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionara
toda forma de discriminacién. [...] El Estado adoptara medidas de accion afirmativa que
promuevan la igualdad real a favor de las personas que se encuentren en situaciones de
desigualdad”.

El Articulo de la Constitucion sefialado nos permite discernir entonces que todas las
personas tenemos derecho a la igualdad social, igualdad personal, igualdad racial, igualdad de
justicia, igualdad de accesos publicos (educacion, salud, alimentacion y trabajo); igualdad de
género, es decir igualdad en las diferentes dimensiones en que esté involucrada la dignidad
humana, resaltando de esta manera los diferentes tipos de igualdad existentes y sus
dimensiones.

Asi mismo, Lufio (2007) sefiala que hasta la Gltima década del siglo XX, los temas de
la igualdad se centraron fundamentalmente en dimensiones politicas pero alrededor de ese
momento, tuvo lugar un cambio de enfoque a raiz de los aportes hechos por Larry Temkin y
Derek Parfit, cuando la igualdad comenzé a verse e incluirse desde dimensiones que hasta

entonces no habian sido atendidas o solo habian tenido una forma secundaria, estos nuevos
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enfoques fueron establecidos al querer responder a las preguntas ¢lgualdad para qué?
¢cudndo? ¢por qué? ¢para quién?. Preguntas que pueden contestarse poniendo como base al
Programa de Naciones Unidas que fija el desarrollo de ser humano como un objetivo
fundamental y que ayudado por un grupo de expertos etre ellos el econdmista Amathya Sen,
que con sus argumentos permitio configurar una nueva perspectiva del Desarrollo Humano
que ya no se centra en la riqueza econdmica en que viven las personas sino en la idea del
aumento de la riqueza de la vida humana, es decir, se refiere no solo a las posibilidades de
eleccion que permite un mayor ingreso, sino a la oportunidad razonable de las personas para
que puedan desarrollar su potencial y tener una vida productiva y creativa de acuerdo con sus
necesidades e intereses y bajo esta perspectiva se elabora el Indice del Desarrollo Humano
conformado por los elementos esperanza de vida (longevidad), educacion (conocimientos) y
nivel de vida (niveles decentes de vida). Elementos que a lo largo de 30 afios han demostrado
un avance positivo de la humanidad tomando como base los derechos universales regidos por
los principios de igualdad.

De acuerdo a lo mencionado podemos sefialar que la igualdad se encuentra inmerza
dentro de las dimenciones del Indice de Desarrollo humano y es el objetivo al que se desea
llegar, es decir a la igualdad de oportunidades sin discriminacion, que las personas tengan
derecho a acceder a la salud, a la educacion, aun nivel de vida digno sin importar su
condicion economica y cualquer aspecto que los pueda diferenciar de los demas.

Pero en la realidad a pesar de todos los avances en estas dimenciones que se han dado
a nivel mundial, aun persiste la desisgualdad en la humanidad, y sin lugar a duda por la
existencia de barreras sociales, econdémicas, politicas, culurales y religiosas.

Las dimenciones del Indice del Desarrollo Humano no incluyen la espiritualidad del
ser, que a pesar de ser subjetiva es importante en la vida de las personas. Bargas (2015)

menciona que la espritulidad es una realidad no material que impulsa mejores condiciones de
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vida, covirtiendo de esta manera a la espiritualidad en un aspecto fundamental del desarrollo
del ser; también propone que la espiritualidad se debe tomar en cuenta a la hora de establecer
niveles de desarrollo humano fundamentados en valores éticos y morales tales como,
honradez, igualdad, justicia, bondad, respeto, honestidad, dignidad, libertad, solidaridad, entre
otros. Estos valores elevan la esencia y conciencia del ser, transformando a los individuos en
mejores seres humanos para la sociedad. Pero estos valores en el convivir diario se han visto
relegados a partir del desarrollo econdmico, cientifico y tecnologico que ha alcanzado la
humanidad a través del tiempo, realidad que se palpa en la indiferencia de organismos
internacionales, gobiernos, sociedades economicas, religiosas e individuos, ante las crisis
humanitarias que se viven en el mundo como consecuencia de las guerras, terrorismo,
narcotrafico, corrupcion lo que genera crisis sociales que deterioran la humanidad y hacen que
en el mundo haya una mayor desigualdad y falta de oportunidades para el desarrollo integral
del ser humano.

La metodologia propuesta en esta investigacion permitira evaluar las dimensiones del
indice del Desarrollo Humano: Esperanza de vida, Educacion y Calidad de vida como medida
de igualdad, mediante un instrumento (encuesta), que podra ser aplicado en varias zonas
tomadas como unidades poblacionales, para conocer el nivel de vida de los individuos y los
resultados serviran como base para la realizacidon de acciones que mejoren la calidad de vida

de los seres humanos.

Anexos
De acuerdo con el andlisis y sugerencias del panel de expertos, la encuesta como
instrumento para evaluar la percepcion del indice de Desarrollo Humano como medida de
igualdad a partir de las dimensiones Esperanza de vida, Educacién y Calidad del nivel de

vida, se presenta de la siguiente manera:
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Encuesta
Variables de control
Fecha:
Género: (1) Masculino (2) Femenino
Ocupacion: (3) Empleado publico (4) Empleado privado
(5) Independiente_ (6) Estudiante__ (7) Ama de casa
Area: (8) Urbana (9) Rural

Objetivo: evaluar la percepcion del indice de Desarrollo Humano como medida de
igualdad a partir de las dimensiones Esperanza de vida, Educacion y Calidad del nivel de vida
y sus indicadores correspondientes.

A continuacidn encontrard un grupo de cuestionamientos sobre su calidad de vida, los
cuales agradeceriamos evaluar en funcion de la escala siguiente:

1 a 3 En desacuerdo.
4 a 6- De acuerdo.

7 a 9- Totalmente de acuerdo.

Cuestionario de percepcion del indice de desarrollo humano como medida de igualdad.

Considere los cuestionamientos siguientes:

Cuestionario

l. Esperanza de vida RESPUESTA

1.1 Longevidad promedio

1.1.1 Esperanza de vida en su familia menor a 60 afios.

1.1.2 Esperanza de vida en su familia entre 61-70 afios.

1.1.3 Esperanza de vida en su familia entre 71-80 afios.

1.1.4 Esperanza de vida en su familia entre 81-90 afios.

1.1.5 Esperanza de vida en su familia mayor a 90 afios.

1.2 Tasa de vida al nacer
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1.2.1 La expectativa de vida saludable en su familia es menor a 60 afos.

1.2.2 La expectativa de vida saludable en su familia es entre 61-70 afios.

1.2.3 La expectativa de vida saludable en su familia es entre 71-80.

1.2.4 La expectativa de vida saludable en su familia es entre 81-90.

1.2.5 La expectativa de vida saludable en su familia mayor a 90 afios.

1.3 Tasa de mortalidad infantil

1.3.1 Han fallecido nifios(as) en su familia entre 0 y 3meses.

1.3.2 Han fallecido nifios(as) en su familia entre 3 y 6 meses.

1.3.3 Han fallecido nifios(as) en su familia entre 6 y 9 meses.

1.3.4 Han fallecido nifios(as) en su familia entre 9 y 12 meses.

1.3.5 Han fallecido nifios(as) en su familia entre 1 y 5 afios.

1. Educacion

2.1 Acceso a la ensefianza primaria

2.1.1 Facilidad y oportunidad para iniciar la ensefianza primaria.

2.1.2 Facilidad y oportunidad para terminar la ensefianza primaria.

2.2 Acceso a la ensefianza secundaria

2.2.1 Facilidad y oportunidad para iniciar la ensefianza secundaria.

2.2.2 Facilidad y oportunidad para terminar la ensefianza secundaria.

2.2.3 Facilidad y oportunidad para iniciar el nivel de Bachillerato.

2.2.4 Facilidad y oportunidad para terminar el nivel de Bachillerato.

2.3 Acceso a la enseflanza universitaria

2.3 1 Facilidad y oportunidad para iniciar una carrera universitaria.

2.3.2 Facilidad y oportunidad para terminar una carrera universitaria.

2.3.3 Facilidad de oportunidad para iniciar una maestria.

2.3.4 Facilidad de oportunidad para terminar una maestria.

2.3.5 Facilidad y oportunidad para iniciar estudios de doctorado.

2.3.6 Facilidad y oportunidad para terminar estudios de doctorado.

1. Calidad del nivel de vida

3.1 Satisfaccién de las necesidades béasicas

3.1.1 Consume diariamente las tres comidas basicas (desayuno, almuerzo y

merienda).

3.1.2 Existen hospitales y centros de salud cercanos a su vivienda.

3.1.3 Satisfaccién con los servicios de agua potable en su vivienda.
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3.1.4 Satisfaccién con los servicios de telefonia en su vivienda.

3.1.5 Satisfaccion con los servicios de electricidad en su vivienda.

3.1.6 Satisfaccion con los servicios de televisién en su vivienda.

3.1.7 Satisfaccidn con los servicios de internet en su vivienda.

3.1.8 Satisfaccion con las oportunidades de empleo.

3.1.9 Satisfaccion con las oportunidades de transporte.

3.2 Inclusioén social

3.2.1 Esta afiliado a un sistema de seguridad social (IESS, ISSFA, ISSPOL,

Seguro Campesino).

3.2.2 Recibe beneficios de su sistema de seguridad social.

3.2.3 Satisfaccién con los entornos comunitarios (cines, teatros,

bibliotecas...,).

3.2.4 Existencia de barreras fisicas, culturales o sociales que dificultan su

inclusion social.

3.2.5 Participacion activa en la vida de su comunidad.

3.3 Bienestar socio-econdmico

3.3.1 Disponibilidad de los recursos econémicos necesarios para cubrir sus

necesidades basicas.

3.3.2 Presencia de dificultades econdmicas en su familia.

3.3.3 Los residentes en su vivienda bajo su responsabilidad, son un nimero

menor a 4 personas.

3.3.4 Los residentes en su vivienda bajo su responsabilidad, son un nimero

de 4 personas.

3.3.5. Los residentes en su vivienda bajo su responsabilidad, son un nimero

mayor a 4 personas.

3.3.6 Vivienda adecuada a sus necesidades.

3.3.7 Se muestra descontento con el lugar donde vive.

3.3.8 El lugar donde vive le impide llevar un estilo de vida saludable

(delincuencia, ruidos, contaminacién, olores, insalubridad etc).

3.3.9 Disponibilidad de los bienes materiales que necesita (Cocina,

refrigeradora, lavadora, camas, mesas, sillas...,).

3.3.10 Disponibilidad de un adecuado alumbrado publico en el lugar donde

vive.
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